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INDICACAO N° 001/2021, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2021.

AMARA MUNICIPAL DE CARINDE

!»r EM:_ JJ,,QQ“OLw EMENTA: Indica a Sra. Prefeita Municipal, a

As ____min regulamentar a jornada de trabalho dos
WM’%W profissionais de Enfermagem no &mbito do
e tora g0 Recebodor Municipio de Canindé.

O Vereador Francisco Justa, signatario do partido DEM, nos termos do art. 202,
do Regimento Interno, INDICA, apds ciéncia em Plendrio, 3 Exma. Sra. Prefeita
Municipal de Canindé, Maria do Rozério Araljo Pedrosa Ximenes, a enviar para
esta Casa Legislativa, Projeto de Lei conforme minuta em anexo, que Dispde
sobre a Jornada de Trabalho dos Profissionais de Enfermagem da Administrac3o
Publica Direta e Indireta, inclusive dos Contratos de Terceirizagdao, do Municipio
de Canindé — CE, e adota outras providéncias.

Sala das SessGes do Plendrio Vereador Raimundo Jacinto Alves, aos 03 de
Fevereiro de 2021.
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MINUTA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 001/2021, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2021

RMUNICIPAL D ,H\Wn‘éﬁ.." s .
2 OF EMENTA: Dispde sobre a Jornada de Trabalho dos Profissionais

A
. wk""/ 1} de Enfermagem da Administracdo Publica Direta e Indireta,
pae inclusive dos Contratos de Terceirizagdo, do Municipio de

gm W Canindé - CE, e adota outras providéncias.

3@“@!’!&?3 do Recebedor

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CANINDE, Estado do Ceard, no uso de suas atribuicoes
legais e com fundamento na Lei Organica do Municipio de Canindé,

FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 12 - A jornada de trabalho dos Profissionais de Enfermagem da Administracdo
Publica Direta e Indireta, inclusive os Contratos de Terceirizagdo, do Municipio de
Canindé/CE, obedecera ao disposto nesta Lei Complementar.

Art. 292 - Aos titulares de cargos efetivos e de fun¢des publicas estaveis na area de
Enfermagem do Quadro de Pessoal do Poder Executivo do Municipio de Canindé/CE, ficam
estabelecidas as seguintes jornadas de trabalho:

| — Padrdo de 30 (trinta) horas semanais (JT — P30), para os ocupantes dos cargos
efetivos de Auxiliar de Enfermagem, Técnico em Enfermagem, Enfermeiro de PSF e de
Enfermeiro ESF;

Il - Diferenciada de 30 (trinta) horas semanais (JT — D30), para os titulares de cargos
efetivos de Enfermeiro e de Enfermeiro Especialista em suas vérias nomenclaturas;

Il = Padrdo de 24 (vinte e quatro) horas semanais (JT — P24), para os ocupantes de
cargos efetivos de Enfermeiro, Enfermeiro Plantonista e de Enfermeiro Plantonista CAPS AD;

IV — Padrdo de 20 (vinte) horas semanais (JT — P20), para os titulares de cargos
efetivos de Enfermeiro e de Enfermeiro Especialista em suas vérias nomenclaturas;

V - Diferenciada de 12 (doze) horas semanais (JT — D12), para os ocupantes de cargos
efetivos de Enfermeiro Plantonista e de Enfermeiro Plantonista CAPS AD.

§ 12 - Os servidores ocupantes dos atuais cargos de provimento efetivo e de funcdes
publicas estaveis, ativos, na area de Enfermagem, que ingressaram no servico publico
municipal sob jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, serdo enquadrados
automaticamente, na jornada padrdo de 30 (trinta) horas semanais, na forma dos incisos | e II
do caput deste artigo, sem reducdo do vencimento bésico.

§ 22 - Os titulares dos atuais cargos efetivos de Enfermeiro Plantonista que
ingressaram no servico publico municipal sob jornada de trabalho de 12 (doze) horas
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semanais, poderdo optar, de forma irretratdvel, pela jornada de trabalho de 24 (vinte e
quatro) horas semanais, na forma do inciso Il do caput deste artigo, com vencimento basico
proporcional ao novo regime.

§ 32 - Os titulares dos atuais cargos efetivos de Enfermeiro que ingressaram no servigo
publico municipal sob jornada de trabalho de 20 (vinte) horas semanais, poderdo optar, de
forma irretratavel, pela jornada de trabalho de 24 (vinte e quatro) horas semanais, na forma
do inciso ‘llI" do caput deste artigo, com vencimento bésico proporcional ao novo regime.

§ 49 - Os aprovados no concurso publico regido pela Lei Municipal Complementar n?
120/2019 e pelo Edital n2 01/2019 e suas retificacdes posteriores, especificamente, para os
cargos efetivos de Enfermeiro Plantonista e de Enfermeiro Plantonista CAPS AD, quando de
sua convocagdo para nomeagdo, poderdo optar, de forma irretratdvel, pela jornada de
trabalho de 24 (vinte e quatro) horas semanais, na forma do inciso IIl do caput deste artigo,
com vencimento bdsico proporcional ao novo regime.

§ 52 - As jornadas de trabalho diferenciadas de 12 (doze) e de 30 (trinta) horas
semanais, na forma dos incisos Il e V do caput deste artigo, apds os enquadramentos
previstos nesta Lei Complementar, serdo extintas quando da vacancia do cargo, nao sendo
opgdo de jornadas em futuros concursos publicos.

§ 62 - Os titulares dos cargos efetivos indicados nesta norma, quando estiverem no
exercicio de cargos em comissdo e de fun¢des gratificadas, posto as especificidades das
atividades, cumprirdo jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, razdo pela qual
fardo jus ao subsidio especifico, na forma de Lei Especifica.

§ 72 - O vencimento bésico de todos os servidores alcancados pela presente norma
observara a titulagdo exigida para ingresso no cargo e a proporcionalidade da jornada,
tomando-se como referéncia a carga horéria de 30 (trinta) horas semanais.

§ 82 - Ato Normativo do Chefe do Executivo, a ser editado no prazo maximo de 120
(cento e vinte) dias ap6s a publicagdo desta Lei Complementar, promovera o enquadramento
dos beneficidrios por cargo, na forma dos paragrafos 12, 22 e 32 deste artigo.

Art. 32 - A jornada de trabalho semanal dos ocupantes de cargos efetivos objeto desta
Lei Complementar, sera integralizada conforme o disposto:

| —Para a jornada de trabalho padrdo de 30 (trinta) horas semanais (JT — P30):

a) 06 (seis) horas diarias, cumpridas em turno Unico de trabalho, de forma
ininterrupta, de segunda a sexta-feira, para os servidores lotados em postos
de saude, unidades basicas de salde, estratégia saude da familia, servi¢co de
atengdo domiciliar, policlinicas, servigo de acolhimento médico especializado,
centros de saude que ndo funcionam 24 (vinte e quatro) horas por dia, no
ambito da Secretaria de Saude.

b) 06 (seis) horas diarias, cumpridas em regime de escala de plantdo, para os
servidores lotados em centros de saude que funcionam 24 (vinte e quatro)
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horas por dia, servigos pré-hospitalares, unidades de pronto atendimento,
urgéncias e emergéncias, hospitais e unidades de retaguarda, no ambito da
Secretaria de Saude.

) 12 (doze) horas diarias, cumpridas em regime de escala de plantdo, para os
servidores lotados em centros de satde que funcionam 24 (vinte e quatro)
horas por dia, servigos pré-hospitalares, unidades de pronto atendimento,
urgéncias e emergéncias, hospitais e unidades de retaguarda, no 4mbito da
Secretaria de Saude.

Il - Para a jornada de trabalho diferenciada de 30 (trinta) horas semanais (JT — D30):

a) 06 (seis) horas diarias, cumpridas em turno Unico de trabalho, de forma
ininterrupta, de segunda a sexta-feira, para os servidores lotados em servico
de atencdo domiciliar, policlinicas, servico de acolhimento médico
especializado, centros de salide que ndo funcionam 24 (vinte e quatro) horas
por dia, no ambito da Secretaria de Saude.

b) 12 (doze) horas diarias, cumpridas em regime de escala de plantdo, para os
servidores lotados em centros de saide que funcionam 24 (vinte e quatro)
horas por dia, servigos pré-hospitalares, unidades de pronto atendimento,
urgéncias e emergéncias, hospitais e unidades de retaguarda, no ambito da
Secretaria de Saude.

lIl = Para a jornada de trabalho padrdo de 24 (vinte e quatro) horas semanais (JT —
P24): 12 (doze) horas diarias, cumpridas em regime de escala de plantdo, para os servidores
lotados em centros de satide que funcionam 24 (vinte e quatro) horas por dia, servicos pré-
hospitalares, unidades de pronto atendimento, urgéncias e emergéncias, hospitais e unidades
de retaguarda, no ambito da Secretaria de Salde.

IV —Para a jornada de trabalho padrdo de 20 (vinte) horas semanais (JT — P20):

a) 04 (quatro) horas diarias, cumpridas em turno Gnico de trabalho, de segunda a
sexta-feira, ou 08 (oito) horas didrias, em 02 (dois) turnos de trabalho,
conforme escala, para os servidores lotados em servico de aten¢do domiciliar,
policlinicas, servico de acolhimento médico especializado, centros de saude
que ndo funcionam 24 (vinte e quatro) horas por dia, no &mbito da Secretaria
de Saude.

b) 12 (doze) horas didrias, cumpridas em regime de escala de plantdo, para os
servidores lotados em centros de salude que funcionam 24 (vinte e quatro)
horas por dia, servigos pré-hospitalares, unidades de pronto atendimento,
urgéncias e emergéncias, hospitais e unidades de retaguarda, no ambito da
Secretaria de Saude.

V —Para a jornada de trabalho diferenciada de 12 (doze) horas semanais (JT — D12): 12
(doze) horas didrias, cumpridas em regime de escala de plantdo, para os servidores lotados
em centros de saude que funcionam 24 (vinte e quatro) horas por dia, servicos pré-
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hospitalares, unidades de pronto atendimento, urgéncias e emergéncias, hospitais e unidades
de retaguarda, no ambito da Secretaria de Saude.

Art. 42 - A presente Lei entra em vigor em 120 (cento e vinte) dias contados da data
de sua publicagdo.

Art. 52 - Revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Sala das SessGes do Plenario Vereador Raimundo Jacinto Alves, ao 01 de Fevereiro
de 2021.
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